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con la PERSONA

PREMIOS Lares 2019

Lares es algo mas que una marca o una seiia de identidad. Somos la entidad sin animo de
lucro referente en el Tercer Sector de atencion a la dependencia; una entidad dedicada al
servicio de personas mayores, en situacion de discapacidad, dependencia o en riesgo de
exclusion social. Lares lo conforman tres entidades: Federacion, Asociacion y Fundacion, que
comparten el objetivo de mejorar la calidad de vida de las personas para las que trabajan.

A la Familia Lares pertenecen 17 asociaciones autondmicas que aglutinan a mas de un millar
de centros y servicios repartidos por toda Espafia. Con mas de 30.000 trabajadores y cerca

de un millar de voluntarios, LARES atiende a mas 52.000 personas. A todos nos impulsa, desde
una actitud de servicio, un continuado e inconformista compromiso y solidaridad con la

CuUl
DAMOS

ON/[
PASION

Primero. Categorias

Todos los Premios se vinculan, a través de sus distintas categorias, a reconocer iniciativas,
proyectos o trayectorias, tanto de personas fisicas como juridicas, relacionados con la
poblacién que justifica la existencia de las entidades Lares y su actividad.

Premio al modelo de intervencién, en centros y/o servicios para personas mayores, en
situacion de discapacidad o en riesgo de exclusion social.

a) Premio nacional. Centro o entidad que destaca por la personalizacion de la atencién a
las personas, siendo socialmente percibido su compromiso y solidaridad, su cuidado
conMpasion.
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b) Premio europeo. Centro o entidad que ha destacado por la personalizacién de la
atencidn a las personas, siendo socialmente percibido su compromiso.

Premio Asociacion Lares de Buenas Practicas, dirigido a los y las profesionales de los centros y
servicios que atienden a personas mayores, en situacion de discapacidad, dependencia y/o
exclusion social.

Deberdn ser buenas practicas profesionales, ya sean en la atencidn directa, la gestion u
organizacion del trabajo, el disefio de las actividades o la programacion, la ética de la actuacion
o la pastoral social, y la entidad estara dispuesta a colaborar en la implementacién de la Buena
Practica en centros Lares.

En todos los casos han de suponer formas de hacer mas alla del estricto cumplimiento de
normas juridicas y debera haberse consensuado su aplicacién con las personas que trabajan
en el centro o servicio.

Premio a la solidaridad empresarial, a la entidad de economia social, empresa o corporacion
que ha destacado por potenciar, de manera constante en el tiempo, una politica de
Responsabilidad Social Empresarial dirigida a apoyar a las personas mayores, en situacién de
discapacidad, en situacion de dependencia o a las entidades que, desde el compromiso
solidario, defienden sus intereses o atienden sus necesidades.

Premio a la trayectoria profesional, a la persona que, en el marco de su trabajo, ha destacado
durante toda su vida por su ejemplaridad y comportamiento ligado a los valores y principios
gue Lares representa: el compromiso y solidaridad con los demas, la veracidad, la actitud de
servicio, la reivindicaciéon de lo justo, la pasion en el trabajo y la empatia compasiva.

Premio medios de comunicacion, al programa, empresa o grupo de comunicacion que mas ha
apoyado la labor de difusion del mensaje del Tercer Sector en el dmbito de las personas
mayores, en situacién de discapacidad o en situacién de dependencia y/o la defensa de la
inclusion social de las personas que integran estos grupos de poblacién.

Premio Lares accion social, a la administracién o poder publico que mas haya promovido la
inclusidn social o que, en funcidon de sus posibilidades, mayor esfuerzo de medios haya
puesto al servicio de los grupos de poblacion mas vulnerables, y en particular, personas
mayores, en situacién de discapacidad o en situacion de dependencia.

Premio Asociacion Lares al Voluntariado, a la entidad o centro que ha desarrollado durante el
ultimo afio o los ultimos afos el programa de voluntariado en centros o servicios Lares mas
eficiente. Se entenderd por eficiencia aquél que, independientemente de sus medios, ha
logrado la mayor satisfaccidn posible a las personas a quien se dirige, a los propios voluntarios
y voluntarias, y al entorno social en el que el centro se ubica.

Premio Fundacion Lares a la persona fisica, empresa o entidad social que ha desarrollado la
mejor propuesta formativa dirigida al crecimiento personal y profesional de las personas que
atienden a personas mayores, con discapacidad o en situacién de dependencia.



COMPROMISO y SOLIDARIDAD
con la PERSONA

Segundo. Jurado Premios Lares 2019.

Estard integrado por representantes de los 6rganos de Gobierno del Grupo Social Lares y sera
asistido técnicamente por los siguientes miembros y representantes:

a) Miembros del Consejo de Sabios Lares.

b) Secretaria General de Lares Asociacidn, que actuard de presidenta.

c) una persona propuesta por la asociacion territorial de Lares Federacion en la que
se vayan a entregar los Premios

Tercero. Secretaria Técnica de los Premios Lares 2019.

El Secretario General de Grupo Social Lares podra acompaiiarse de otras dos personas, con
quienes constituird una Secretaria Técnica.

Corresponde a este érgano descartar aquellas candidaturas que no se ajusten a las Bases,
circunstancia que hard antes de remitir las candidaturas al Jurado y la Comisidn Técnica. De
modo que solo se elevaran al Jurado aquellas propuestas sobre las que no exista duda alguna
en cuanto a su adecuacion a estos Premios.

Cuarto. Criterios de decision del Jurado

Serdn los establecidos en la propia convocatoria de los Premios. Excepcionalmente, el Jurado,
atendiendo circunstancias especiales, podrd otorgar el Premio a varias personas fisicas o
entidades de forma compartida.

Quinto. Galardén

Cada premiado/a recibird una escultura representativa y una inscripcion gratuita al Congreso -
Convencion Lares que ese afio corresponda.

Sexto. Quién puede presentar candidaturas

Puede presentar su candidatura cualquier persona, entidad social o de economia social o
plataforma de entidades que comparta con Grupo Social Lares la defensa de los derechos,
intereses y/o atencion de las necesidades de personas mayores, en situacion de discapacidad o
en situacién de dependencia.

Las candidaturas podrdn ser presentadas por los propios solicitantes, por cualquier asociacion
afiliada a una entidad del Grupo Social Lares o por alguna de las tres entidades que configuran
dicho Grupo. En el primer caso, deberd acreditarse junto a la solicitud, que comparten los
valores de Grupo Social Lares.

Séptimo. Dénde y cuando puedo presentar una candidatura.

Mediante correo electrénico dirigido a lares@lares.org.es, a través de la web o mediante

escrito dirigido a la sede administrativa de la entidad: calle Emilio Vargas n? 1, 32 planta,


mailto:lares@lares.org.es

Al | ares

COMPROMISO y SOLIDARIDAD
con la PERSONA
Madrid. Junto a la candidatura, que deberd ser presentada en el formato que consta en la
pagina web, adjuntara:

a) Escrito de defensa de la candidatura con un maximo de 1.000 palabras. En dicho
escrito se acreditara la legitimidad para presentar una candidatura, ya sea para si o
para que sea premiado un tercero.

b) Compromiso de la persona o entidad propuesta de asistir a la ceremonia de entrega en
caso de ser premiado

El plazo para la presentacion de las candidaturas sera desde el 1 de octubre de 2019 hasta el
20 de Noviembre de 2019, a las 24.00 PM

Octavo. Resolucion del Jurado.

El Jurado tomara su decisién al menos quince dias antes del acto de entrega de los Premios.
Esta decisidn no es recurrible ante ningun drgano de Gobierno de Lares, persona, entidad o
institucion

Noveno. Entrega de los Premios.

Con la antelacién debida se anunciara el lugar, la hora y el tipo de ceremonia. Como regla
general, Lares no financiara el traslado de las y los premiados al lugar de entrega del Galarddn,
si bien, en situaciones excepcionales vinculadas con las posibilidades econdmicas del
premiado, podria facilitar el desplazamiento.

Décimo. Interpretacion de las Bases

Corresponde a la Secretaria General y a una persona de los servicios juridicos del Grupo Social
Lares. Tomard sus decisiones de oficio o a instancia de cualquier tercero, incluido el Jurado o la
Comisidn Técnica que lo apoya.

Undécimo. Aceptacion de las Bases

Toda persona que presente su candidatura o acepte el galarddn acepta las Bases y asume que
su imagen serd asociada a la del Grupo Social Lares en su Informe de Gestién, su Memoria, su
web y en cualesquiera soportes dirigidos a difundir la actividad de la entidad.

5 de septiembre de 2019.

GRUPO SOCIAL LARES

www.lares.org.es
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